
ÀREA DE PRESIDÈNCIA,SERVEIS CENTRALS ,SERVEIS A LES PERSONES, INNOVACIÓ I GOVERN OBERT

Regidoria d’Organització i Recursos Humans
Departament d’Organització i Persones

A N U N C I

Per  Decret  d’Alcaldia  número  DEC 2699-2023,  de  data  10  d’agost  de  2023,  s’ha
aprovat  la  relació  provisional  de persones admeses i  excloses per  participar  en el
procés de selecció, per a l’ocupació definitiva de plaça d’Inspector de la policia local,
grup de classificació A2, escala d’administració Especial, subescala serveis especials,
amb  ocupació  definitiva  de  plaça  i  lloc  de  Cap  de  Departament  de  Convivència,
Prevenció i Seguretat Ciutadana que en la seva part dispositiva estableix:

“
PRIMER.-  Aprovar  la  relació  provisional  de  persones  admeses  i  excloses,  per
participar en el procés de selecció, per a l’ocupació definitiva de placa d´Inspector de
la policia  local,  grup de classificació A2, escala d’administració Especial,  subescala
serveis especials, amb ocupació definitiva de placa i lloc de Cap de Departament de
Convivència, Prevenció i Seguretat Ciutadana (Cap del cos), següent:

A) PERSONES ADMESES:

COGNOMS I NOM DNI 

ALTARRIBA GUITART, JORDI ***7223**

B) PERSONES INICIALMENT EXCLOSES i MOTIU  D´EXCLUSIÓ: 

COGNOMS I NOM DNI 
MOTIU EXCLUSIÓ

GARCIA BAZ, ROBERTO ***3567**
No acredita condició de funcionari
de carrera A2 policia

OLIVELLA CLOTET, JORGE ***2117**

No acredita condició de funcionari
de  carrera  A2  policia,  DNI
incomplet  i  no  acredita  titulació
requerida

C) PERSONES  ADMESES QUE  HAURIEN  DE  REALITZAR  LA  PROVA  DE
CATALÀ:

Cap.

SEGON.- Informar que a partir del dia següent de la publicació d’aquesta resolució,
començarà a comptar els 10 dies hàbils per a la presentació d’al·legacions i en el cas
que no hi  hagin,  la  llista provisional  d’aspirants d’admesos i  exclosos s’esdevindrà
definitiva.

TERCER.- D’acord amb el que s’estableix  al  punt 4 de les bases específiques del
procés  s’aprova la composició següent del tribunal qualificador:

President:

Titular: Consol  Civit  Chervet,  Directora  de  l´Àrea  de  Presidència,  Serveis
Centrals i Transformació Digital
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Suplent: Sra. Carme Rovirosa Ortoll, Cap de Departament de l’Organització i les
persones de l’Ajuntament de Sitges.

Vocals:

Dos tècnics  designats per la corporació:              

Titular: Sr.  Raul  Vergel  Blanes,  Cap  de  la  Policia  Local  de  l’Ajuntament  de
Castelldefels

Suplent: Sr. Alberto Vilatarsana Silvestre, Director de Seguretat de l’Ajuntament
de Sant Boi de Llobregat.

Titular: Antonio  Picón  Parra, Inspector Cap de la Policia Local de Sant Pere de
Ribes      

Suplent: Pedro Muñoz De La Paz, Cap de la Guardia Urbana de Reus

Un/a  membre proposat  per  la  Direcció  General  d’administració  de Seguretat  de la
Generalitat de Catalunya (pendent de designar titular i suplent)

Titular: Sra. Maria Josep Puente Llanas, representant de la Direcció general d
´Administració de Seguretat.

Suplent: Sra.  Anna Almécija  Casanova,  representant  de la  Direcció  general  d
´Administració de Seguretat.

Un/a membre proposat per  Institut de Seguretat Pública de Catalunya:

Titular: Sr. Daniel Guillem Puig, representant del ISPC.
Suplent: Sr. Albert Romero Pizarro, representant del ISPC.

Secretari/a: Actuarà com a secretari/a del Tribunal, un dels vocals. 

QUART.- D’acord  amb el  que  s’estableix  al  punt  5  de  les  bases  específiques  del
procés  es fixa el següent calendari de proves.

1. Proves psicotècniques

LLOC: Policia Local  de Sitges,  Carrer  Samuel  Barrachina,  0, 08870
Sitges, Barcelona

DIA: 07/09/2022
HORA:  9:00 hores

2. Defensa Projecte de Gestió

LLOC: Policia Local  de Sitges,  Carrer  Samuel  Barrachina,  0, 08870
Sitges, Barcelona

DIA: 13/09/2023 
HORA: 09:00 hores
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CINQUÈ.- Fer públics els acords anteriors a la seu electrònica municipal.”

Sitges, a data de signatura electrònica
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