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A N U N C I

Es fa públic per Decret d’Alcaldia número DEC 511-2023, de data 13 de febrer de
2023, corresponent a la  relació provisional de persones admeses i excloses per
participar en el procés de selecció, pel sistema de concurs extraordinari i excepcional
per cobrir 1 plaça de TÈCNIC MITJÀ (MEDI AMBIENTSOSTENIBILITAT), ID 15, A2,
funcionari, d´administració especial, serveis tècnics, tècnics mitjos i constitució d’una
borsa de treball, que entre d’altres diu:

“
 

PRIMER.- Aprovar  la  relació  provisional  de  persones  admeses  i  excloses,  per
participar en el procés de selecció, pel sistema de concurs extraordinari i excepcional
per cobrir 1 plaça de TÈCNIC MITJÀ (MEDI AMBIENT-SOSTENIBILITAT), ID 15, A2,
funcionari,  d´administració especial,  serveis tècnics i creació d’una borsa de treball,
següent:

A) PERSONES ADMESES:

NÚMERO
ASPIRANTS

COGNOMS I NOM DNI NÚM. REGISTRE

1 ALEMANY ALBAREDA, POL ***8876** E\041976-2022

2 ANDREU TOSETE, NIL ***3792** E\041554-2022

3 BOCOS HERNANDEZ, CRISTINA ***7418** E\000336-2023

4 BOZA JIMENEZ, NOA ***0411** E\041594-2022 - E\041624-2022

5 CASTAÑE SANMARTIN, SILVIA ***7735** E\042047-2022

6 GARCIA MARQUES, FRANCISCO JAVIER ***1379** E\041784-2022

7 GESELL AEDO, CRISTIAN MARCELO ***1668** E\000188-2023

8 HALTY DE LEON, LORENA ***1165** E\000112-2023 - E\000551-2023

9 ROCA JIMENEZ, CRISTINA ***9430** E\001155-2023

10 VIDAL DONOSO, JORGE ***1538** E\001280-2023

B) PERSONES ADMESES QUE HAN DE REALITZAR LA PROVA DE CATALÀ:
Cap 

C) PERSONES INICIALMENT EXCLOSES I MOTIU D´EXCLUSIÓ: 

NÚMERO
ASPIRANTS

COGNOMS I NOM DNI NÚM. REGISTRE
MOTIU

D'EXCLUSIÓ

1 CALZA ZAMORA, MARC ***8026** E\001288-2023 1, 3, 4

2 DE OLIVEIRA LEAO, SUSANA MARIA ***6995** E\001284-2023 1, 4, 5

3 FAVEREAU FARRE, TATIANA ***2182**
E\000412-2023  -
E\000841-2023

1

4 FERRANDIZ RIGAU, CLARA ***6899** E\001292-2023 1

5 POZO GOMOLLON, MARI CARMEN ***4296**  E\000377-2023 1, 2

6 REINA JIMENEZ, RAFAEL ***5441** E\041376-2022 1, 5
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7 RIUS TABERNER, GUILLEM ***4926** E\042019-2022 1

8 ROS MARTIN, JOANAINA ***4308** E\042100-2022 2, 5

9 ROSA REVUELTO, JUAN ANTONIO ***1621** E\000594-2023 1, 2, 5, 6

MOTIUS  D’EXCLUSIÓ
1. No  efectuat  el  pagament  de  la  taxa  de  drets  d'examen  o  no  acreditada

adequadament la situació d'exempció de pagament de la mateixa ( s'ha d'acreditar
mitjançant aportació de documentació de situació actual de DONO, no DARDO).

2. DNI incomplet o no vigent
3. No aporta DNI
4. No presentada la instància normalitzada aprovada a les bases de la convocatòria
5. Titulació requerida no acreditada i/o homologada
6. No aporta CV
7. Candidatura presentada fora de termini

D) PERSONES  INICIALMENT  EXCLOSES  QUE  HAURIEN  DE
REALITZAR LA PROVA DE CATALÀ:

NÚMERO
ASPIRANTS

COGNOMS I NOM DNI NÚM. REGISTRE

1 DE OLIVEIRA LEAO, SUSANA MARIA ***6995** E\001284-2023

2 FERRANDIZ RIGAU, CLARA ***6899** E\001292-2023

3 ROSA REVUELTO, JUAN ANTONIO ***1621** E\000594-2023

SEGON.- Informar que a partir del dia següent de la publicació d’aquesta resolució,
començarà a comptar els 5 dies hàbils per a la presentació d’al·legacions i en el cas
que no hi  hagin,  la  llista  provisional  d’aspirants  d’admesos i  exclosos s’esdevindrà
definitiva.

TERCER.- D’acord amb el que s’estableix  al  punt  6 de les bases específiques del
procés  s’aprova la composició següent del tribunal qualificador:

President/a:

Titular: Sra. Consol Civit Chervet, Directora d’Àrea Presidència i Serveis
Centrals de Ajuntament de Sitges.

Suplent: Sr.  Fermín  Sánchez  Ferrer,  Director  d’Àrea  Serveis  a  les
Persones de l’Ajuntament de Sitges.

Vocals:

Titular : Sra. Carme Rovirosa Ortoll, Cap del departament d´Organització
i Persones de l´Ajuntament de Sitges.

Suplent: Sra. Aurora Esther Gonzalez Martinez, Cap de Departament de
Defensa Judicial de l’Ajuntament de Sitges
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Titular: Sr. Llorenç Almirall Montserrat, Enginyer Tècnic de l’Ajuntament
de Sitges.

Suplent: Sr.  Francesc  Xavier  Ribera  Pujadas,  Enginyer  Tècnic  de
l’Ajuntament de Sitges.

Titular: Sra.  Marta  Almirall  Aixalà,  Tècnica  Mitjana  de  Platges  de
l’Ajuntament de Sitges.

Suplent: Sra.  Tina  Ratés  Brufau,  cap  del  Servei  de  Desenvolupament  de
personal de l’Ajuntament de Sitges.

Titular: Sr. Joan Baptista Toral López, representant de l’EAPC
Suplent: Sra. Maria Hernández Navarro, representant de l’EAPC.

Secretari/ària: Actuarà com a secretari/ària del Tribunal, un/a dels vocals.

QUART.- D’acord  amb el  que  s’estableix  al  punt  8  de  les  bases  específiques  del
procés de selecció es fixa la següent data per a dur a terme la valoració dels mèrits.

LLOC: Espai Jove, C/Josep Soler Tasis,4, 08870 Sitges
DIA: 02/03/2023
HORA: 09:00 hores

CINQUÈ.-  D’acord amb el que estableix el punt 3.1.5 de les bases específiques del
procés  de  selecció  es  fixa  la  següent  data  per  a  la  realització  de  la  prova  de
coneixements de català.

LLOC: Centre de Formació d’Adults
C/ Sant Honorat, 26 - 08870 Sitges

DIA: 03/03/2023
HORA: 09:00 hores

SISÈ. - Fer públics els acords anteriors a la seu electrònica municipal.

 “

Sitges, a data de signatura electrònica
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