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APROVACIO DE LA 1ª MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA 2021

EDICTE

EN RELACIÓ A L’APROVACIÓ DE LA PRIMERA MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA
2021

 Es fa públic que el Ple de la Corporació, en sessió ordinària celebrada per mitjans
telemàtics el dia 30 de juny de 2021, va adoptar, entre d’altres, els següents acords:

ACORDS:

PRIMER.- Aprovar inicialment la modificació de la plantilla de personal municipal que
té per objecte la creació i supressió de les següents places:

a) Places de nova creació:

Règim jurídic: Personal funcionari, Administració General, subescala administrativa
Denominació: ADMINISTRATIU  (ID 5)
Núm. de places: 1
Situació: vacant
Grup/Subgrup: C1

Règim jurídic: Personal  funcionari,  Administració  Especial,  serveis  especials,
comeses especials

Denominació: TECNIC/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA (ID 90)
Núm. de places: 1
Situació: vacant
Grup/Subgrup: C1

Règim jurídic: Personal laboral
Denominació: TÈCNIC MITJÀ INFORMÀTICA  (ID 94)
Núm. de places: 1
Situació: vacant
Grup/Subgrup: A2

PROMOCIÓ INTERNA:

Règim jurídic: Personal funcionari, Administració Especial, Serveis tècnics, tècnics
Superiors

Denominació: TÈCNIC D'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL (ENGINYER) (ID 7)
Núm. de places: 1
Situació: vacant
Grup/Subgrup: A2

Règim jurídic: Personal laboral
Denominació: TÈCNIC MITJÀ  (ID 36)
Núm. de places: 2
Situació: vacant
Grup/Subgrup: A2
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b) Places a suprimir:

Règim jurídic: Personal funcionari, Administració General, subescala auxiliar
Denominació: AUXILIAR ADMINISTRATIU  (ID 6)
Núm. de places: 1
Situació: vacant
Grup/Subgrup: C2

Règim jurídic: Personal laboral
Denominació: GESTOR CULTURAL (ID 96)
Núm. de places: 1
Situació: vacant
Grup/Subgrup: A1

Règim jurídic: Personal laboral
Denominació: TÈCNIC SUPERIOR DE GESTIÓ-ORGANITZACIÓ  (ID 28)
Núm. de places: 1
Situació: vacant
Grup/Subgrup: A1

c) Places a amortitzar:

A AMORTITZAR PER PROMO INTERNA A LA PLAÇA ID 7

Règim jurídic: Personal funcionari, Administració Especial, Serveis tècnics, tècnics
Mitjos

Denominació: TÈCNIC MITJÀ (ENGINYER) (ID 12)
Núm. de places: 1
Situació: ocupada
Grup/Subgrup: A2

A AMORTITZAR PER PROMO INTERNA A LA PLAÇA ID 36 (2)

Règim jurídic: Personal laboral
Denominació: REDACTOR  (ID 53)
Núm. de places: 2
Situació: ocupada
Grup/Subgrup: C1

SEGON.- Sotmetre  a  informació  pública  l´abast  de  les  modificacions  esmentades
aprovades  inicialment  previ  el  seu  anunci  al  BOPB i  al  tauler  d´edictes  municipal
durant  un termini  de quinze dies hàbils,  a  comptar  des del  dia següent  a la  seva
publicació al BOPB. 

El  present  acord  esdevindrà  definitiu  si  no  es  produeixen  reclamacions  durant  el
termini d´exposició pública. 
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TERCER.- Publicar  íntegrament  la  modificació  de  la  Plantilla  de  Personal  de  la
Corporació a la seu electrònica, amb les modificacions ara efectuades, als efectes de 
transparència de la gestió pública previstos per l’article 8 de la Llei 19/2014, del 29 de
desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern de Catalunya.

QUART.- Trametre còpies certificades de l´abast de les modificacions esmentades a 
l’Administració de l'Estat i al Departament de Governació i Relacions Institucionals de 
la Generalitat, en el termini de trenta dies des de la seva aprovació.”

RECURSOS:

Aquest és un acte de tràmit, no susceptible de recurs, sense perjudici que es puguin
presentar al·legacions dins del termini d’informació pública.

El que es fa públic per a general coneixement i als efectes procedents.

Ho mana i signa l’Il·lma. Alcaldessa, 

AURORA CARBONELL I ABELLA
Alcaldessa 

Sitges, a data de la signatura electrònica.
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