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ORGANITZACIÓ I PERSONES

1560-000002-001905/2021
ACORD DE CONDICIONS ORGANS REPRESENTACIÓ

EDICTE

EN  RELACIÓ  A  L’  APROVACIÓ  DE  L’  ESTRUCTURA  DE  REPRESENTACIÓ
SINDICAL DE L’ AJUNTAMENT DE SITGES, D’ ACORD AMB L’ ART.  39.4 DEL
TREBEP.
 

Es fa públic que  el Ple de la Corporació, en sessió ordinària celebrada per mitjans
telemàtics el dia 31 de març de 2021, va adoptar, entre d’ altres,  els següents cords.:

PRIMER.- Acordar  establir  dues  unitats  electorals  diferenciades  dins  el  personal
funcionari de l´Ajuntament de Sitges, d´acord amb el següent:

Juntes de Personal del personal funcionari de l’Ajuntament de Sitges

Als efectes d’allò disposat a l’article 39.4 del TREBEP, Ajuntament i Sindicats acorden
establir dues unitats electorals diferenciades dins el personal funcionari de l’Ajuntament
de Sitges:

 Junta de personal Serveis Generals

 Junta de personal de la Policia Local

La primera es constituirà dins l’àmbit de tot el personal funcionari menys els policies
locals.
La segona es constituirà dins l’àmbit dels policies locals.”

Per tot el que disposa l´acord de condicions vigent per pel que fa a la junta de personal,
des del moment de la vigència del present acord, s´entendrà la junta de personal de l
´àmbit.”

 
SEGON.- El present acord entrarà en vigor al dia següent de la seva aprovació per
part del Ple de l’Ajuntament. 

Mentrestant  els  sindicats no portin  a terme els  processos electorals  amb les  dues
noves  unitats  electorals  previstes  per  aquest  acord,  continuarà  l´actual  junta  de
personal.

TERCER.- Incorporar el  present  acord com un annex de l´acord de condicions de
treball  dels  empleats  municipals  de  l’Ajuntament  de  Sitges  pels  anys  2010-2015,
segons la disposició final tercera de dit acord.

QUART.- Fer-ho públic en el tauler d’anuncis de la corporació, en el Butlletí Oficial de
la  província  de  Barcelona  i  tramitar  la  inscripció  en  el  Registre  de  Convenis  dels
Serveis Territorials del Departament de Treball de Barcelona.

CINQUÈ.- Notificar-ho als interessats.”

Ho mana i signa l’Il·lma. Alcaldessa, 

AURORA CARBONELL I ABELLA
Alcaldessa 
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CSV: beb2de13-cfc8-4724-8498-78c5f160941c
Aquest document és document electrònic segons l'article 27 de la Llei 39/2015, de 1

d'octubre.La seva autenticitat pot ser comprovada a l'adreça

https://carpeta.sitges.cat/validacio

Signat electrònicament per AURORA

CARBONELL ABELLA . Data: 21/04/2021
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ORGANITZACIÓ I PERSONES

1560-000002-001905/2021
ACORD DE CONDICIONS ORGANS REPRESENTACIÓ

Sitges, a data de la signatura electrònica.

RECURSOS:

Contra aquesta resolució que és definitiva en via administrativa, es podrà interposar
potestativament recurs de reposició davant aquest Ajuntament, en el  termini d'un mes,
a comptar des de la  rebuda de la present  notificació,  de conformitat  amb allò  que
disposa  la  l’article  123  i  124  de  la  Llei  39/2015,  d’1  d’octubre,  del  procediment
administratiu  comú  de  les  administracions  públiques,  o  bé  es  podrà  interposar
directament  Recurs  Contenciós  Administratiu  davant  els  Jutjats  del  Contenciós-
Administratiu  de Barcelona,  en  el  termini  de  dos mesos,  a  comptar  del  dia  de  la
recepció d'aquesta notificació. Si transcorregut un mes des de la interposició del recurs
de reposició no s'hagués produït  cap resolució,  aquest  s'entendrà desestimat,  i  es
podrà interposar recurs contenciós-administratiu dins els sis mesos següents. També
es podrà interposar recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos des del
dia de la recepció de la notificació de la resolució expressa del recurs de reposició. Tot
això sens perjudici de qualsevol altre recurs o acció que estimi procedent.
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CSV: beb2de13-cfc8-4724-8498-78c5f160941c
Aquest document és document electrònic segons l'article 27 de la Llei 39/2015, de 1

d'octubre.La seva autenticitat pot ser comprovada a l'adreça

https://carpeta.sitges.cat/validacio
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